JT n° 5 - Grenoble, 30 avril 2026
Atelier 5 — (Re)prendre sa place dans la cité

Animé par : Mathilde VIGNA (chargée de mission MRSI) et Michel DREVON

PTSM 2

LES 5 ACTIONS PRIORITAIRES LES OBJECTIFS OPERATIONNELS LES ACTEURS A
IDENTIFIES ASSOCIER
1) Promouvoir la pair-aidance auprés desi -  Former les étudiants en médecine - CPTS, ordre des médecins
professionnels libéraux - Associer les « experts » et les - Groupement des possibles (expertise pair-
professionnels libéraux aidance)
- Favoriser information/orientation des - CLS, CLSM, CPAM
patients vers les pair-aidants - MSP, Formation initiale (facultés médecine,
- Accueillir les pair-aidants dans les universités)
RdV. - MRS|, ECLAT
- Valoriser le savoir expérientiel - CHAI, France Asso Santé
- Favoriser l'accessibilté & la pair- - CREAI (professionnels)

2) Formations courtes (sans baccalauréat)

. aidance - France Asso Santé (bénévoles)
pour la pair-aidance

- Réassurer les pairs aidants
- Avoirdesressources supplémentaires
a mobiliser

- Avoir des formations adaptées au - France Asso Santé
besoin

- Promouvoir I'adhésion au CREAI

- Financer les formations

- Accompagner vers le soin - soutenirf - ECLAT, INTERMED, DAC
les relais, la médiation,La fonction - Médiation santé
entre le médical et le patient

- Meédiation de proximité

- Rassurer les soignants, faciliter la
continuité, éviter les ruptures

- Coordination santé

5) Soutenir les associations qui font le lien
entre les personnesf/la Citéfle soin
(coordination)

AUTRES PISTES D’'ACTIONS ENVISAGEES PAR ORDRE DES PRIORITES
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(Re)prendre sa place dans la Cité
Emploi/Logement
Animé par : Mathilde VIGNA (chargée de mission MRSI) et Michel DREVON

PTSM 2

LES 5 ACTIONS PRIORITAIRES LES OBJECTIFS OPERATIONNELS LES ACTEURS A
IDENTIFIES ASSOCIER
1) «Aller-Vers »: développer dispositif del - Etendre au parc privé -  Collectivités/GAM/ARS (pacte des Solidarités)
I'aller-vers (accompagnement dans lel - pévelopper les actions INTERMED [DDETS
logement) - Médiation auprés des bailleurs - Bailleurs sociaux
sociaux + largement - Equipes mobiles Santé précarité

- Actions en 1°r recours

. . . - Lieu Habitat - GEMltinérant
2) Créer un tiers-lieu - Chambre répit - CHAI
- Cadfé associatif - ESMPI
- Maraichage - CCBalcons du Dauphiné
- Asso
- llotbleu

o Villages Vivants (Fonciére solidaire)

. . - Entraide [réentrainement - ClubHouse

5) Stages immersifs : : . . B .

sensibilisation - groupe multi acteurs qui crée - RéPsy

\mmersion modules pour reprendre et se - UNAFAM

maintenir dans le travail - Partenaires sociaux

- France Travail
- DDETS
- Collectif personnes concernées
- GAM

-  GETH 5gpt employeurs Isére/Rhéne)
- +secteur privé (employeur)

AUTRES PISTES D’'ACTIONS ENVISAGEES PAR ORDRE DES PRIORITES

Mots de I'atelier : enthousiasme, liberté de parole, rencontre, enrichissant, constructif, ressourcant/vivifiant/espoir
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Participants :
- BETOU Said, Directeur, Centre du Cotagon

-  Grenoble Alpes Métropole

- DELYON Pascale, Chargée mission, CMS Grenoble Alpes Métropole

- HERMAN Céline, Coordinatrice Territoriale Isére, Réseau Intermed

- LAMBERT Jean-Jacques, GEM itinérant nord Isére

- MERCIER Laure, Chargée de mission, ADIL 38

- PEYRET Mahaut, Membre du CLUBHOUSE de Grenoble

- SUISSE Véronique, Chargée de mission prévention santé, ARS DD38

- PAULOU-CHAFRI Catherine, IDE chargée de Relations avec les Usagers, Coordinatrice de la MDU CHAI, référente BREF
- SAUVET Lise, Association ECLAT

- PINZUTTI Suzanne, DDETS 38 (stagiaire)



